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Politica aziendale acquisti sostenibili 
 

A.T.E. srl è consapevole dell'impatto ambientale dei propri acquisti e si impegna a fare la sua parte 
per ridurre il proprio impatto. Per questo motivo, abbiamo implementato una politica sugli acquisti 
sostenibili che si concentra su: 
 
1. Priorità ai prodotti sostenibili: 
 
Scegliamo prodotti realizzati con materiali riciclati o riciclabili. 
Diamo la priorità ai prodotti con un basso impatto ambientale, come quelli con certificazioni 
ecologiche. 
Consideriamo l'impronta di carbonio dei prodotti durante il processo di acquisto. 
 
Obiettivo: Ridurre l'impronta di carbonio dei nostri acquisti entro i prossimi 3 anni. 
 
Modalità di raggiungimento: 
 
Sviluppare una guida all'acquisto sostenibile per i dipendenti. 
Collaborare con i fornitori per identificare prodotti sostenibili. 
Promuovere l'utilizzo di strumenti di valutazione dell'impronta di carbonio. 
 
2. Riduzione degli sprechi: 
 
Ottimizziamo le nostre scorte per ridurre al minimo gli sprechi. 
Promuoviamo l'utilizzo di prodotti sfusi e riutilizzabili. 
Ricicliamo e smaltiamo correttamente tutti i materiali di imballaggio. 
 
Obiettivo: Ridurre gli sprechi di imballaggio entro i prossimi 2 anni. 
 
Modalità di raggiungimento: 
 
Implementare un sistema di gestione delle scorte più efficiente. 
Promuovere l'utilizzo di contenitori riutilizzabili per i prodotti sfusi. 
Collaborare con i fornitori per ridurre gli imballaggi. 
 
3. Collaborazione con fornitori sostenibili: 
 
Scegliamo fornitori che condividono i nostri valori di sostenibilità. 
Collaboriamo con i fornitori per ridurre il loro impatto ambientale. 
Monitoriamo le pratiche dei nostri fornitori per garantire la conformità alle nostre politiche. 
 
Obiettivo: Avere il 100% dei nostri fornitori che rispettano i nostri standard di sostenibilità entro i 
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prossimi 5 anni. 
 
Modalità di raggiungimento: 
 
Sviluppare un sistema di valutazione della sostenibilità dei fornitori. 
Promuovere la collaborazione con i fornitori per migliorare le loro pratiche sostenibili. 
Monitorare regolarmente le prestazioni dei fornitori in termini di sostenibilità. 
 
4. Sensibilizzazione e formazione: 
 
Promuoviamo la consapevolezza della sostenibilità tra i nostri dipendenti. 
Forniamo formazione sui principi di acquisto sostenibile. 
Incoraggiamo i nostri dipendenti a fare scelte sostenibili nelle loro vite personali. 
 
Obiettivo: Avere il 100% dei nostri dipendenti consapevoli della nostra politica sugli acquisti 
sostenibili entro i prossimi 2 anni. 
 
Modalità di raggiungimento: 
 
Organizzare sessioni di formazione sui principi di acquisto sostenibile. 
Diffondere materiale informativo sulla sostenibilità. 
Creare un programma di incentivi per le scelte sostenibili. 
 
5. Miglioramento continuo: 
 
Monitoriamo regolarmente il nostro impatto ambientale e i nostri progressi. 
Ci impegniamo a migliorare continuamente le nostre pratiche di acquisto sostenibile. 
Siamo aperti a nuove idee e feedback per migliorare la nostra politica. 
 
Obiettivo: Migliorare continuamente le nostre pratiche di acquisto sostenibile e ridurre il nostro 
impatto ambientale. 
 
Modalità di raggiungimento: 
 
Rivedere regolarmente la nostra politica sugli acquisti sostenibili. 
Monitorare i nostri progressi e adattare la nostra politica in base alle nuove informazioni. 
Cercare nuove opportunità per migliorare le nostre pratiche di acquisto sostenibile. 
 
Questa politica è un impegno a lungo termine per rendere i nostri acquisti più sostenibili. Crediamo 
che, lavorando insieme, possiamo fare la differenza per il nostro pianeta. 
 
La divulgazione della Politica Ambientale, nonché degli obiettivi, avviene attraverso la distribuzione 
del presente documento e della documentazione del Sistema di Gestione Aziendale, l’azienda si attiva 
per la sua diffusione in varie forme di comunicazione e la distribuisce a chiunque ne faccia richiesta. 

A tutti i collaboratori dell’Azienda sono richiesti, in linea con le altre politiche di gestione emanate 
dall’Alta Direzione, impegno nel rispetto delle regole definite e proposte che vadano nell’ottica di 
migliorare costantemente le performance di A.T.E. s.r.l. 

 

 


